


 

1. Общие положения.  

1.1. Настоящее Положение о разработке и утверждении 

адаптированных рабочих программ учебных предметов 

федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (далее - ФГОС НОО ОВЗ)  и 

федерального государственного образовательного стандарта 

образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (далее - ФГОС О УО)  (далее – 

Положение)  ГБОУ СОШ с. Падровка разработано в соответствии:  

- с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 

273-ФЗ от 29 декабря 2012 года;  

 - Федеральным государственным образовательным 

стандартом начального общего образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья (утвержден приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 

06.10.2009г. № 373 с изменениями); 

  - Федеральным государственным образовательным 

стандартом основного общего образования и федерального 

государственного образовательного стандарта образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) (утвержден приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 19.12.2014 г. № 1598).   

1.2. Данное Положение определяет структуру, порядок разработки 

и утверждения адаптированной рабочей программы учебного 

предмета.  

1.3. Адаптированные рабочие программы учебных предметов 

являются обязательным компонентом содержательного раздела 

основных образовательных программ Учреждения.  

1.4. Адаптированные рабочие программы учебных предметов 

разрабатываются на основе требований к результатам освоения 

адаптированных основных образовательной программ с учетом 

основных направлений программ, включенных в структуру 

адаптированной основной образовательной программы (далее - 

АООП), и должны обеспечивать достижение планируемых 



результатов освоения адаптированной основной образовательной 

программы.  

1.5.Цель адаптированной рабочей программы – создание условий 

для планирования, организации и управления образовательным 

процессом по определенному учебному предмету.  

1.6. Задачи программы:  

- конкретно определить содержание, объем, порядок изучения 

учебного предмета с учетом целей, задач и особенностей учебно-

воспитательного процесса обучающихся с ОВЗ. 

1.7. Адаптированная рабочая программа выполняет следующие 

функции:  

нормативная, то есть является документом, обязательным для 

выполнения в полном объеме; 

-целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради 

достижения которых она введена в ту или иную образовательную 

область; 

-определения содержания образования, то есть фиксирует состав 

элементов содержания, подлежащих усвоению обучающимися 

(требования к минимуму содержания), а также степень их 

трудности; 

-процессуальная, то есть определяет логическую 

последовательность усвоения элементов содержания, 

организационные формы и методы, средства и условия обучения; 

-оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов 

содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня 

обученности обучающихся. 

1.8. Для обучающихся с умственной отсталостью в умеренной, 

тяжелой или глубокой степени, с тяжелыми и множественными 

нарушениями развития, интеллектуальное развитие которых не 

позволяет освоить АООП (вариант 1), либо испытывают 

существенные трудности в её освоении, получают образование по 

варианту 2 АООП, на основе которой разрабатывается специальная 

индивидуальная программа развития (далее - СИПР), учитывающая 

индивидуальные образовательные потребности обучающегося с 

умственной отсталостью. 

  

2. Технология разработки адаптированной рабочей программы.  
2.1. Адаптированная рабочая программа составляется учителем-

предметником по определенному учебному предмету на учебный 



год или определенный уровень обучения с последующей 

корректировкой.  

2.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного 

учебного предмета  осуществляется индивидуально каждым 

педагогом в соответствии с уровнем его профессионального 

мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной 

области).  

2.3. Адаптированная рабочая программа учителя разрабатывается 

на основе:  

– требований ФГОС НОО ОВЗ и ФГОС с  УО; 

– примерной адаптированной основной образовательной 

программы соответствующего уровня образования;  

– санитарно-эпидемиологических требований к условиям и 

организации обучения в ОУ (утверждены постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 10.07.2015г. № 26);  

– учебного плана Учреждения;   

– годового учебного календарного графика Учреждения на 

текущий учебный год; 

– адаптированной основной образовательной программы 

Учреждения;  

– примерной образовательной программы по учебному предмету 

или авторской программы;  

– учебно-методического комплекса.  

2.4. Если в примерной  программе  или авторской программе не 

указано распределение часов по разделам и темам, а указано только 

общее количество часов, учитель в адаптированной рабочей 

программе по предмету   распределяет часы по разделам и темам 

самостоятельно, ориентируясь на используемые учебно-

методические комплекты, индивидуальные особенности 

обучающихся, медицинские рекомендации. 

2.5. Адаптированная рабочая программа составляется в двух 

экземплярах: один хранится у учителя, второй сдаётся заместителю 

директора по УВР в электронном виде. 

3. Структура рабочей программы.  
3.1. Структура Программы является формой представления 

учебного предмета (курса) как целостной системы, 

отражающей внутреннюю логику организации учебно- 



методического материала, и включает в себя следующие 

элементы: 

 

1. Титульный лист (название программы); 

 

2. Пояснительную записку, в которой конкретизируются 

общие цели основного общего образования с учётом 

специфики учебного предмета; коррекционно- развивающие 

задачи предмета; краткая психолого-педагогическая 

характеристика обучающихся с ОВЗ с перечнем 

сформированных умений и навыков, и тех, которые не 

сформированы на соответствующем уровне; 

 
3. Планируемые результаты освоения учебного предмета; 

 
4. Содержание учебного предмета, курса;  

 

5. Тематическое планирование с определением основных 

видов учебной деятельности;  

 

6. Описание материально-технического обеспечения 

образовательного процесса. 

 

4. Оформление адаптированной рабочей программы. 

 

4.1. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, как 

и листы приложения (Приложение №1). 

Титульный лист содержит: 
1. Полное наименование образовательной организации. 
 
2. Гриф принятия программы (с указанием даты проведения и 

номера протокола заседания МО) 

 

3. Гриф утверждения программы руководителем 

образовательной организации (с указанием даты и номера 

приказа руководителя ОУ) 

 

4. Гриф проверки  программы заместителем директора по УР. 

 



5. Название учебного курса, для изучения которого написана 
программа. 

6. Указание класса, в которых изучается учебный курс. 
7. Фамилия, имя, отчество, должность  педагога (или 

нескольких педагогов), разработавшего и реализующего 

учебный курс, предмет, 

8. Год разработки. 

 

5. Утверждение адаптированной рабочей программы. 

5.1. Адаптированная рабочая программа принимается 
ежегодно на первом педагогическом совете учебного года и 

утверждается приказом директора. 

5.2. Рассматривается Программа на первом заседании ППк. 

5.3. При несоответствии адаптированной программы 

установленным требованиям, директор накладывает 

резолюцию о необходимости доработки с указанием 

конкретного срока. 

5.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в 
Программу в течение учебного года, должны быть 

согласованы с ППк и утверждены директором. 

 

5.5. Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения. 

Срок действия не ограничен (или до момента введения нового 

Положения). 

 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Тростянский филиал государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения Самарской области 

средней общеобразовательной школы  с.Падовка муниципального района 

Пестравский Самарской области 

 

 

«Рекомендовано к 

утверждению»:                                                                  

Протокол заседания 

МО  №1                        

от ___ августа 20__  г.                                               

Руководитель МО: 

___ / Л.Н.Слугинова/ 

«Проверено» 

« ___ августа 20___ г.»                                                                   

Зам.  директора по УР: 

______/Т.Д.Журанова/ 

 

 

«Утверждено» 

Приказ  № ____   от  ____ 

августа 20___ г. 

Директор  ГБОУ  СОШ  

с.Падовка: 

 ___/ В.Е.Железникова./ 
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